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UITZENDBUREAU

Creyf’'s combineert banen in kinderopvang en gehandicaptenzorg

Almere, 28 juli 2010 — Creyf’'s omzeilt het knelpunt binnen de kinderopvang, de
Buitenschoolse Opvang (bso), door deze functies met gezondheids- of
gehandicaptenzorg te combineren. Uitzendkrachten willen vaak het liefst fulltime aan
de slag. In de bso is dit echter moelilijk te realiseren, meestal zijn hier werkweken van
maximaal 16 tot 20 uur mogelijk. De vestigingen van Creyf's die ook werkzaam zijn in
de gezondheids- of gehandicaptenzorg bieden nu gecombineerde contracten aan,
waarin bijvoorbeeld iemand die in de ochtenduren met zwaar gehandicapten werkt ’s
middags in de bso bijspringt.

“Wij kijken heel goed welke combinaties er te maken zijn”, vertelt Nicole Vierwind,
specialist op gebied van bemiddeling in de kinderopvang bij Creyf’s. “Fulltime werken
in de gehandicaptenzorg is bijvoorbeeld erg zwaar, waardoor dit vak erg geschikt is
om met iets ‘luchtigers’ als de bso te combineren.”

Wel zijn de eisen voor pedagogisch medewerkers voor de bso hoog. In het verleden
werden door Creyf’'s bijvoorbeeld ook studenten ingezet die nog niet in het bezit
waren van een relevant diploma, dit mag inmiddels niet meer. Ook Alma Reijling is
specialist op gebied van bemiddeling in de kinderopvang bij Creyf's. Zij zegt hierover:
“Ik sta er zeker achter dat er strenge eisen zijn op dit gebied. Het is een
verantwoordelijk beroep waar we zeker niet zomaar mensen kunnen plaatsen.”

Over Creyf’s

Creyf's Uitzendbureau heeft zich in de afgelopen 40 jaar ontwikkeld tot een toonaangevende
intermediair in arbeid. Op 22 juni 2010 werd Creyf's bekroond tot Uitzendbureau van het Jaar 2010. In
2008 sleepte Creyf's deze titel ook in de wacht en in 2009 behaalde ze de tweede plaats. Het bedrijf
staat voor meer inzet, meer gevoel voor de markt, meer pro-activiteit en meer continuiteit. Creyf's wil
de beste zijn in oplossingen voor flexibele arbeid van starters tot professionals, van ongeschoold tot
wetenschappelijk niveau. De organisatie heeft een landelijk netwerk van 100 vestigingen. Creyf's
zendt niet alleen vakbekwame en gemotiveerde mensen uit maar detacheert ook professionals.
Daarnaast verricht Creyf’s alle administratieve handelingen rondom tijdelijk werk. Creyf’s is onderdeel
van USG People N.V. Kijk ook op www.creyfs.nl.
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Indien u geen persberichten meer wenst te ontvangen van Creyf's, kunt u een e-mail sturen naar
creyfs@marcommit.nl.




